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| Les Chemins de la Transition partent d’un triple constat

NOS OBSERVATIONS

De nombreuses initiatives existent d’ores et déja sur
les territoires, avec un fort impact social et
environnemental. Elles sont malheureusement encore
bien souvent fragmentées, méconnues et « vivotent ».

De plus en plus de citoyens s’interrogent sur leur
rapport au monde et leur facon de vivre, et sont en
guéte de solutions alternatives et de sens.

La question des dynamiques territoriales, en
particulier dans les zones rurales et périphériques, n‘a
jamais été aussi prégnante.

|
|

|

NOS ENVIES D'AGIR

=>» ldentifier, référencer, mailler et mettre en
avant ces initiatives permet de les renforcer et
de contribuer a leur développement et
pérennisation.

=>» Leur proposer de rencontrer ces initiatives,
d’apprendre d’elles doit permettre de faire
avancer leur cheminement personnel sur la
transition socio-écologique.

=>» Ce projet vise un impact territorial fort :
animer, dynamiser, renforcer l|'attractivité des
territoires. Il contribue aussi a l'essaimage de
projets a fort impact local.




| Notre projet : apprendre en voyageant

QuUOl

Apprendre en voyageant, en favorisant |Ia
transmission “en pair a pair” des connaissances,
expériences et savoir-faire.

Créer une université ouverte, nomade et
décentralisée, pour découvrir ces enjeux et se
former aux métiers de la transition.

Dans tous les domaines liés aux transitions
écologiques, énergétiques, culturelles, sociales,
économiques, technologiques...

COMMENT

\z() A travers des parcours de découverte,
O d’apprentissage et de formation,
thématiques ou territorialisés.

A l'aide d'une plateforme web recensant
@ les lieux et initiatives qui accueilleront
les voyageurs, pour créer son propre
parcours.

Des citoyen.ne.s, touristes et voyageurs,
qui ont envie de découvrir des lieux,
initiatives, solutions qui répondent aux
défis contemporains.

Des professionel.le.s (ou futur.e.s pros,
personnes en insertion ou en
reconversion), qui ont envie de se former
dans les domaines d’activités de la
transition, selon des formats
d’apprentissage novateurs.

Des entreprises et employeurs, qui ont
envie de Ss’inspirer des expériences
développées par des organisations
innovantes pour faire évoluer leur modele
et leurs pratiques.

Des porteurs d’initiatives, lieux de
transition, qui ont envie d’ouvrir leur
projet au monde, de transmettre leur
savoir et de s’enrichir au contact de 'autre.

Des collectivités, qui ont envie de favoriser
I'attractivité et le dynamisme de leur
territoire et damplifier la transition
territoriale.



| Nous créons 2 outils au service de notre idée @

 Des propositions de parcours immersifs thématiques et/ou géographiques que
pourront arpenter les voyageurs apprenants.

DES « CHEMINS
DE TRANSITION »

* Créés en lien avec les initiatives accueillantes et les collectivités territoriales.

” * 4 niveaux d’engagement pour les voyageurs, selon leur désir d’approfondissement :
1. Découvrir ; 2. Comprendre ; 3. Apprendre par le faire ; 4.Se former aux métiers.

* Ces parcours pourront étre renforcés par des modules théoriques et permettront de
valider des compétences sur la plateforme.

NE PLATEFORME ° Y seront référencés les acteurs de la transition, avec une description de leurs

£ ivité rvi r 5 modalité isponibilités d’ il leur

NUMERIQUE a’1ct’ tés, des services proposés, des modalités et disponibilités d’accueil, et de leurs
événements.

@9 * Chaque voyageur apprenant pourra consulter librement les lieux et projets
référencés et créer ses propres chemins selon ses centres d’intéréts, ses
disponibilités, le degré recherché d’apprentissage.

* Une page personnelle, pour créer et suivre son parcours : un profil de compétences,
une visualisation des chemins parcourus, des recommandations...

* Une communauté de voyageurs apprenants, grace des espaces d’échanges, un
agenda des événements, des supports de formation, des blogs de voyageurs, etc.



| 4 types de parcours proposés

\ DONNER A VOIR

\ll
(). COMPRENDRE

‘ APPRENDRE
4

PAR LE FAIRE

TJ1 SE FORMER

Un parcours « tourisme alternatif autogéré » : donner a voir des initiatives et projets de
transition ouverts au public que les voyageurs pourront aller rencontrer, pour découvrir de
nouveaux acteurs et activités.

Un parcours « découverte des initiatives » : comprendre le fonctionnement et les rouages
d’une activité sur une thématique spécifique, un métier, une filiere, a travers des voyages
apprenants de courte durée a la rencontre des initiatives de transition. Ces parcours sont
co-construits avec les accueillants.

Un parcours « immersion apprenante » : apprendre par le faire, a travers des immersions
de quelques semaines au sein d’initiatives. Ces séjours, sur un modele type « Wwoofing »
ou « chantiers participatifs », sont basés sur une réciprocité non marchande et permettent
au voyageur d’appréhender la réalité quotidienne d’'un métier. lls pourront étre couplés a
un volet théorique et bénéficier d’'une certification des compétences acquises via le
dispositif Open Badges.

Un parcours « immersion apprenante approfondie » : se former, a travers des immersions
de plusieurs mois aupres de professionnels de la transition afin d’acquérir des
compétences élargies qui permettront au voyageur apprenant de développer sa propre
activité ou de s’insérer sur une activité existante. Ces parcours, inspirés du
compagnonnage serons ponctués de modules théoriques et bénéficier d’une certification
des compétences.



| Les Chemins de toutes les transitions

Artisanat et Industrie : artisanat local,

Agriculture et alimentation : agriculture économie circulaire, technologies numériques, , L
soutenable, locale, permaculture, fablabs, éco-conception, recyclage, réparation, Develop!:)ement' terrltorlall .
agroforesterie, viticulture, apiculture, écosystemes industriels... concertation, s.e.rV|c<.es pa,rtgges,
boulangerie, micro-brasserie, circuits courts... budgets participatifs, régies,
TRAVAILLER démocratie et territoires, démarches de
SE NOURRIR transition, monnaies locales...
Mobilités : vélo, marche, transports ORGANISER

collectifs, fabrication et matériaux,

, ‘ Gouvernance & modes
intermodalité, dernier kilometre...

d’organisation : participation,
gouvernance coopérative, tiers-lieux,
méthodes agiles...

SE DEPLACER

Energie : productions S’ENGAGER
renouvelables, performance SE CHAUFFER
énergétique, autonomie, sobriéte, Engagement citoyen : vie
territoires a énergie positive... HABITER CONSOMMER ass;)-d?tive: aide-aux pe,rrs,onnes en
ifficulté, projets bénévoles,
événements...
Habitat : habitat partagé, APPRENDRE
intergénérationnel, éco-construction,
rénovation énergétique... Modes de vie, sobriété,
Education, formation, consom’action : circuits courts,
insertion : mouvements bio, consommer moins et mieux,
d’éducation populaire, pédagogies oasis, mouvements “slow”,
alternatives, insertion des publics développement personnel...

en difficulté...
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| Le projet apporte des bénéfices a chaque acteur

POUR LES
CITOYENS
& VOYAGEURS

ACCEDER facilement aux pratiques
émergentes dans tous les domaines de la
transition.

RENCONTRER  des personnes et
communautés du monde de la transition,
et prendre conscience de ce mouvement
sociologique.

APPRENDRE des connaissances et savoir-
faire liés aux transitions, les expérimenter
concretement sur le terrain, acquérir de
nouvelles compétences au service de son
projet personnel et professionnel.

POUR LES
PROJETS ET LIEUX
ACCUEILLANTS

GAGNER EN NOTORIETE grace a un
référencement sur notre plateforme et
I'intégration a des parcours de voyage.

ETRE MIS EN RESEAU avec d’autres lieux, et
initiatives de transition a proximité, intégrer
des écosystemes locaux, sources de
synergies inter-projets.

OBTENIR DE LAIDE et des bras pour
accélérer leur projet.

DEVELOPPER de nouvelles activités en lien
avec l'accueil et la formation, diversifier
leurs revenus et pérenniser leur structure.

ESSAIMER leurs idées, connaissances et
pratiques, pour faire grandir I'écosysteme de
la transition.

@®

}*}@] POUR LES
i 1 TERRITOIRES&
é—-:ﬁ COLLECTIVITES

~

ATTIRER SUR LE TERRITOIRE de nouveaux
touristes et voyageurs, en quéte
d’expériences immersives, culturelles et
durables.

DOPER LE DYNAMISME du territoire, et
donc son attractivité aupres des habitants
et entreprises.

AMPLIFIER la transition écologique, par
I'implication des citoyens dans la mise en
ceuvre des actions de transition.

ACCROITRE la résilience du territoire,
grace au développement de solutions
locales d’autonomie.

Nod




CONTACTS

Mathieu ROUYER

Coordinateur
mathieu@lescheminsdelatransition.org
06 593049 31

Clémence ARNAUTOU-PAGES
Mission Parcours Occitanie
occitanie@lescheminsdelatransition.org

06 21 48 28 57
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Siege Social
9, rue de la Marquise de Sévigné
31200 TOULOUSE

Site internet : https://lescheminsdelatransition.org
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