
 

 

 

Une fois encore, le gouvernement n’a, pas accordé de coup de pouce au 
smic au 1er janvier 2015 et l’indice des fonctionnaires est encore gelé. Par 
cette attitude, il continue dans la lignée de ses prédécesseurs à écouter un 
patronat qui considère les salaires comme un coût pour l’économie française 
et non comme une richesse. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jeudi 25 juin : Grève et Rassemblement

Mon Salaire, Ma Santé, Ma Trésorerie  
pour vivre c’est capital 

En France, aujourd’hui, 1.4 millions de salariés 
(6.3%) ont un niveau de vie inférieur au seuil 
de pauvreté  et le SMIC concernait 13% des 
salariés soit 3.1 millions de personnes.  

100 000 Ariégeois sont salariés du public et du 
privé et 16 000 sont chômeurs toutes 

catégories confondues 

En 2015, dans les entreprises les femmes 
continuent à être moins bien payer que les 

hommes. Encore 27% d’écart de salaire . 

Pendant ce temps... 

Le CAC 40 en 2015 faisait 79 milliard de bénéfices 
dont 39 milliards pour les actionnaires. 

Les exonérations de cotisations sociales 
représentent 25 milliards d’euro en 2010. 

Le CICE et le pacte de responsabilité représentent 
30 milliards de cadeaux aux entreprises. 

Ce sont 2000 milliards d’euros de richesse 
produite par les salariés Français 

Le 25 Juin Grève et rassemblement à 10h30  
devant la Préfecture à  Foix   

 Pour une autre politique salariale dans notre pays, 
contre la « loi santé », et contre la fermeture des 
trésoreries de Luzenac, Vicdessos et Castillon

Augmenter les salaires, les minima sociaux, les pensions, c’est 
urgent, nécessaire et juste ! 

o Augmentation du SMIC, du point d’indice des fonctionnaires et des minimas sociaux, 
o Revalorisation des salaires et pensions, 
o Egalité salariale femmes - hommes, 
o Reconnaissance des qualifications. 
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